Cerinte:
° Absolvent studii superioare

° Absolvent curs Train of Trainers
M@ I ha[ l l Ia ° Minimum 3 ani experienta in livrare de training we/ a}pe/

° Experienta in piata farmaceutica — constituie avantaj
° Foarte bune abilitati de comunicare si relationare

; \NG
Dr.Max Group o Excelente abilitati de prezentare, planificare si organizare H‘R

° Cunostinte avansate de MS Office (Excel, Word si Power Point)
° Bune cunostinte de limba engleza

Cauta ° Permis de conducere categoria B - obligatoriu
[}

Disponibilitate pentru deplasari in tara

,\I

Responsabilitati principale:

Urmareste si gestioneaza activitatea de pe platforma de e-learning.

Realizeaza raportari saptamanale si lunare in termenele agreate.

Elaboreaza, planifica si livreaza programe de training si dezvoltare conform necesitatilor identificate;

° Realizeaza, dezvolta si adapteaza suporturile de curs pentru sesiunile de traning;

° Ofera suport in organizarea/administrarea de traininguri sau alte evenimente destinate procesului de invatare.

Va rugam sa trimiteti cv-ul la adresa
Delia.Danescu@adpharma.com ¢

° Centralizeaza evaluarile sesiunii de training/Follow-up curs.

. Colaboreaza cu ceilalti membri ai echipei pentru a asigura consistenta si aliniere in cadrul programelor de traning.

° Analizeaza eficienta sesiunilor de training livrate si integreaza feedbackul primit pentru a imbunatati experienta de
invatare a participantilor.

Despre A&D Pharma — Dr.Max Group:

Cu o experienta de aproximativ 25 de ani pe piata locala, A&D Pharma, parte din Dr.Max, este unul dintre cele mai mari grupuri farmaceutice
din Romania care include compania Mediplus — unul dintre liderii de piata in domeniul distributiei de produse farmaceutice, Sensiblu si Punkt
— cele mai importante lanturi nationale de farmacii si Fundatia Sensiblu ce se implica activ in proiecte sociale. Suntem compania in care
pasiunea, creativitatea si perseverenta te conduc spre performanta. Iti oferim un mediu provocator si dinamic in care te poti dezvolta alaturi
de echipe de succes si unde tu stabilesti masura impactului pe care il poti avea! Accepta provocarea de a face diferenta impreuna!



