Oportunitate de cariera - HR Consultant

Premier Restaurants Romania, Operatorul McDonald’s in Romania este in cautarea unui nou
coleg/colega care sa se alature echipei departamentului de HR in calitate de HR Consultant.

Misiunea sa este de a coordona implementarea proceselor de resurse umane pentru grupul de
restaurante de care este responsabil/responsabila, in scopul asigurarii unui mediu de lucru aliniat
politicilor si standardelor McDonald’s.

Ofera suport restaurantelor alocate in ceea ce priveste asigurarea necesarului de angajati,
relatiile de comunicare intre angajati, implementarea planurilor de motivare, comunicarea si
cresterea angajamentului. De asemenea, asigura consultanta in ceea ce priveste procesele si
proiectele de resurse umane ce tin de dezvoltarea organizationala.

Experienta, cunostinte tehnice/profesionale:

Studii superioare;

Experienta demonstrata pe o pozitie similara (3-5 ani);
Cunostinte bune de operare MS Office (Excel, Word, PowerPoint);
Disponibilitatea de deplasare in tara;

Limba engleza;

Permis categoria B

Competente:

Competente de baza: curiozitate/dezvoltare personala, adaptabilitate, rezistenta la stres,
integritate;

Obtinerea rezultatelor: capacitatea de obtinere a rezultatelor si urmarirea lor, stabilirea
prioritatilor, abilitati de organizare si bun management al timpului;

Dezvoltarea business-ului: intelegerea modului de functionare a businessului, orientare
catre client;

Dezvoltarea oamenilor: abilitati de relationare, comunicare eficienta si colaborare.

Candidatii interesati pot trimite CV-ul recrutare@RO.mcd.com pana la data de 21 lanuarie 2022.
Toate candidaturile sunt confidentiale, urmand a reveni catre cei care au profilul potrivit, dupa
data mentionata mai sus.
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